[bookmark: _Hlk183768063]臺北市立建成國民中學行政會議紀錄
時間：113年12月27日(星期五）下午13時20分
地點：三樓小會議室
主席：潘校長姿伶                       紀錄：劉玉慧
出席人員：戴言儒主任、王慈惠主任請假(蔡惠雅組長代理)、鄭惠文主任(劉玉慧組長代理)、黃怡君主任、李惠晴主任、陳玉馨主任
壹、各處室業務報告
（略；詳工作報告資料）
貳、主席裁示暨協調決議事項:
一、教務處:
(1). 陸續規劃本校閱讀推動標竿訪視流程。
(2). 規劃114/1/23及24寒假科學營與九年級升學講座事宜。
(3). 1/6(一) 召開升學輔導會議。
(4). 1/8(三) 召開期末課程發展委員會，討論試場規則修正案，確認後提校務會議通過施行。
(5). 113-1期末考預計有學生請事假，屆時期末考補考將延至 2/3進行補考，請鈞長討論相關適切性與補考方式?
◎主席:因係屬單一學生個案特例，暫不採B卷方式進行補考。
(六)已於12/23、12/24辦理本校A1、A2研習，感謝教務處同仁的
    協助及各位老師的踴躍參與。
(七) 匯整113學年第二學期工作曆。

二、學務處:
(1). 歲末活動<<年度代表字>>已在川堂布置，預計展至期末。
(2). 12/27(週)+12/31(朝)進行建成國中歲末社團成果發表。
(3). 1/13(午休)傑出市長獎選拔辦法審查會議。
(4). 依據教育局北市教學字第1133120785號來文，製作寒假生活須知。
(5). 登革熱防疫宣導：寒假期間教職員工生至國外旅遊、探親等活動機會增加，請注意旅遊時做好防蚊措施、自流行國家返國後應自主健康監測14天，如出現發燒等疑似症狀，應儘速就醫並主動告知旅遊史，以利醫師診斷及治療。

三、總務處:
(1). 泳池消防系統已於12/25(三)進行修復完成，列為驗收完成條件。
(2). 三樓走廊多處燈損壞，因數量太多，初步判斷為疑似迴路問題，將請廠商進行檢修，再依檢修結果提報修繕方式。
(3). B、C棟頂樓安全防護問題，已跟廠商進行會勘完成，將於下年度標案列入增設，以增加校園安全防護。
(4). 樂之學苑租借本校空間契約草案尚未核定發函到校，因須簽核到市長，所以需再等待，已先與工程科承辦人聯繫，將初步核定之修正金額通知樂之學苑補繳(113年9月~114年2月)。
(5). 【宣導事項】-請各財物保管人善盡保管之責:
(1)財產領用保管人之財產請確實黏貼標籤。
(2)財產存放地點移動請通知財產管理人，俾更新財產管理系統資料。
(3)財產有不堪使用待報廢情形，請填具財產報廢請示單俟簽核後辦理相關程序。
(6). 113年度游泳池熱泵財物採購、游泳池整建維修工程、雙語情境教室整修工程、雙語教育學校情境建置教室整修工程委託設計監造技術服務採購案等，已辦理結算付款。
(7).  游泳池救生員人力委外服務、工友值勤勞務採購案、機械保全勞務採購案三案，訂於113/12/31(二)開標。
(8). 簽訂114年度6項保養維護合約。
(9). 預計114/2/2(日)清洗水塔、114/2/9(日)辦理蚊蟲消毒施作。
(10). 學產基金學生助學金已於113.12.23完成發放,113.12月第三次其他薪津預計於113.12.31發放。
(11). 113-1收費三聯單，各處室如有其他代收項目，請於1月6日前提供學生繳費名單及金額。
(12). 校務會議各處室提案及報告議程，亦請於1月6日前提出。

四、輔導室:
(1). 114年1/21(二)-1/23(三) 辦理113年度區域性資賦優異教育方案大師經典音樂營。
(2). 114年1/21(一) 113年度區域性資賦優異教育方案生物資優營。
(3). 12/28(六)上午10:45-10:55國樂班受邀擔任靈鷲山普仁獎頒獎典禮表演團體。感謝國樂班導師及家長支持與配合。
(4). 1/11(六)9-12點辦理親職教育講座「陪孩子走過情緒風暴：認識與拆解青少年的情緒炸彈」，講師：陳志恆諮商心理師，地點於本校三樓建成講堂，歡迎有興趣的教師及家長一同參加。(講座訊息將公告校網及酷課APP)
(5). 下學期將安排三次園藝治療課程: 3/12、3/19、3/26
(6). 1/2(四)中午午休於3樓多元智匯教室召開114年寒假職輔營行前說明會。
(7). 114年1/13(一)14：10~14：50長安國小六年級全體學生進行升學講座，地點:長安國小4樓演藝廳。敬邀各處室主任同行，活動流程如下:
	14：15-14：30 
	建成國中介紹學校、課程簡介

	14：30-14：45 
	長安國中介紹學校、課程簡介

	14：45-14：50 
	綜合座談、Q&A


◎主席:建議升學講座提早在12月學籍確認前辦理，較能影響家長同學意向決定，提高效益。
(8). 辦理國小新生特殊生轉銜及鑑定事宜。
(9). 辧理校內新轉介個案及九年級畢業生鑑定事宜。
(10). 特教個管老師填報九年級畢業生報名臺北市114學年度特教學生安置高級中等教育階段學校升學作業。
(11). 召開特殊生期末IEP會議。申請113-2特殊生專業治療服務。將特教特殊個案轉介東區情障支援團隊服務。
(12). 預計1/3(五)午休召開期末特推會。
(13). 113年度音樂班九年級寒假術科學藝活動時間為114年2/3(一)至2/7(五)13:20~16:00，共5天。
(14). 本周陸續完成英資班期末IGP會議。
(15). 12/27起進行英語資優班113學年度第一學期資優班課程滿意度及學習表現檢核，分析結果將於114年2/4前上傳填報系統。

五、人事室
「離線權」係請主管人員避免在所屬休息及休假時間，進行不必要干擾，以維護身心健康及生活品質；下班時間後，如經主管人員以電話、通訊軟體等指派於下班時間執行職務，得記錄加班起訖時間，且須附「佐證資料」(主管指派之通話紀錄、訊息對話或完成文件交付紀錄)，至遲於次一工作日經指派工作之主管確認以申請-離線權加班。
◎主席:離線權加班申請，請處室主管判斷，是否確有緊急狀
      態或業務上必要性再行指派，如確需申請，請先讓校長
      知悉掌握情狀並同意。 

六、會計室
1、 資本支出涉及預算執行考核，目前尚未完成驗收及付款者，請總務處積極處理：
1. 語三及語四專科教室整修工程。(空污費代退款)
2. 113年度學校游泳池整建維修工程。(施工費、委託技術服務費、空污費)
3. 113年度雙語情境教室整修工程。(空污費)
2、 有關本年度教育局尚未撥款者如下，請相關處室確認實際支用明細表或經費收支結算表確實有送達教育局等單位：
1. (教務處)教育部獎勵推動閱讀績優學校團體獎勵金
2. (教務處)113-1補助無力繳交代收代辦費
3. (教務處)113-1學校用書
4. (教務處)7年級增班所需購置教室設備需求經費
5. (教務處)112學年度績優人員教育研究及創新教學補助經費
6. (學務處)友善提供多元生理用品
7. (學務處)生對生霸凌及師對生不當對待(不當管教、體罰及霸凌)事件調查經費
8. (輔導室)資優資源班充實數位教學設備
9. (輔導室)113學年度辦理藝術才能（含資賦優異）班計畫經費-局款
10. (輔導室)113學年度第1學期適應體育入班協班
11. (輔導室)特殊教育相關專業人員到校服務經費

參、提案討論:無
肆、臨時動議:
◎人事室:
(1). 現在寒暑假採行延長加班補休制，已無半天班制，各處室寒假期間上下午均要安排留守人力接聽電話，避免無人應答情形產生。
(2). 寒假期間需排早值日期為?114/1/23~1/27。
伍、主席結語:
一、寒假營隊及寒假學藝活動等各活動及課程使用之教室及場地空間，務請事先完成協調，避免造成彼此干擾情形，原則採地域區隔方式減少聲響:例如輔導室以四樓為主，營隊主要安排在三樓活動。

二、行事曆訂於114/1/3上午9:30開始討論，務請無法出席之處室主任派代表參加，亦請各處室主任先自行檢視行事曆有無顯然錯漏項目，以利加速協調排程作業之討論。

三、感謝學務處安排「台灣國際扶輪青少年交換協會」在本校辦理「國際文化交流茶會」事宜。

[bookmark: _GoBack]四、英語歌唱比賽表現，各班落差情形顯著，跨領域課程有賴英文、音樂、導師及藝術領域老師們協同合作，提升學生英語教育，建議提早票選歌曲，讓學生回家練習，準備時間會較充裕。

陸、散會（下午14時55分）。 
