臺北市立建成國民中學行政會議紀錄
        時    間：112年5月5日(星期五）上午10時30分
        地    點：三樓中會議室
        主    席：黃校長啟清                   紀 錄：劉玉慧
   出席人員：鄭惠文主任、王慈惠主任、黃怡君主任、戴言儒主任、李惠晴主任、陳玉馨主任
1、 報告暨討論

（略；詳工作報告資料）
2、 主席裁示暨決議事項
1、 教務處:
(一)本土語課程減一堂閩南語課，增列一堂手語課程。廣邀原
    住民實體班教師(阿美語)師資，無法邀集則考慮採線上遠
    距教學。
(二)會考當天工作人員分配表，原則採行一位主任配搭一位業
    務同仁，學務處增列黃湘菱同仁，輔導室加王金泉組長。
    會考2天均出席者，補貼加班費，以實際簽到退計。
           (三) 有關新生入學及暑期活動安排:活動請錯開教師備課日。
                教務處:7月第1週排雙語營。
                輔導室:7/5.6.7大師營、7/6生物營用到生物實驗室，
                       國樂班7/3.4暑訓，非新生活動不列入。
                學務處:游泳營待確認時間再行列入，另淨灘活動考量暑
                       期高溫，預計辦在5.6月或9.10月。
              ◎主席:淨灘活動可參考惠玲教師分類解說課程，亦可與台
                     美生態議題做課程上結合。  
            (四)閱讀方面:預計舉辦家長讀書會演講活動，講述主軸為環
                         境教育，歡迎同仁屆時踴躍參加。
2、 學務處:
(一)反毒入班宣導八年級排訂日期如表列。
(二)有關資源回收車入校經停車場巷道，遇限高遮柵問題。
 ◎主席:如幾經交涉未果，可試行採不借道方式，從正門口旁
        側道直接駛入，垃圾子母車移置另一側，不要擋到，
        是否通暢後再行評估。
(三)有關各項活動處室間業務協調分派問題:
 ◎主席:
    (一)活動不外是人與人，業務與業務間之交錯偕同協調處
        理，雖然原則以承辦業務分工屬性做判斷，如能捐棄
        既有定見，憑藉以往經驗，先檢視普遍性原則，再切
        入個人因素干擾問題層面，由各面向考量出發，期使
        業務運作順遂，繼而再力求效率精進。
     (二)各項活動可以視性質、規模，以單獨召開專案會議
         方式邀集相關人員，進行業務細節說明，讓同仁瞭
         解分配到的角色任務，也可以藉此將未思考到的盲
         點釐清，有利後續活動的推動。
      三、人事室:
依教育局規定，學校行政倘因特殊情形，聘任代理教師兼任行政，應邀集行政主管、教師會及家長會召開2次以上行政職務協商會議，紀錄併同檢核表報局審核。本校112學年度擬由代理教師兼任之行政職務分別為生教組長、資訊組長及設備組長。擬訂於5/12(五)10:30召開第1次行政職務協商會議。   
      四、會計室:
請檢視各特種基金編製之112年度概算表，如有涉及汰換設備，應檢附原設備毀損致令不堪使用或不符使用目的之佐證資料（如照片、影片或其他具體實體證明），備供主管機關與本府審查概算及市議會審議預算案時參用。

      五、總務處
(一)5/10(三)上午第4節召開餘裕空間借用申請協調會。
(二)6/19(一)公視主題之夜全日借用本校泳池進行公益教育內  容拍攝，邀請本校與樂之學苑學生參與。
◎主席:慧菁教師班級受邀參與的7位學生課程安排要協助調整。 

(三)東側古蹟走廊與一樓中庭現有多處燈組故障，為加強照明，將於近期進行汰換。西側古蹟走廊舊式日光燈組將全面汰換為省電燈泡。
◎主席:適東西側古蹟走廊燈具舊損更換，請配搭與古蹟相輝映之
       環保節能燈具。
       (四)班級冷氣開放時間自第一節8:30開啟(符合溫度達28度以
           上)，辦公室維持10:00，6月分將提前為9:15，請全體師生
           適度調整冷氣溫度，共同節約能源，響應永續校園。
◎主席:溫度達28度始可開冷氣，另於召開能源管理會議時，將
       高樓層日曬嚴重採例外處理，納入議題。
      六、輔導室:  暑期區域資優方案目前研擬中。
參、臨時動議：無
肆、主席結論:無
伍、散會（中午12時19分）。
